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GLOSARIO

Adecuado

Aportacion marginal

Calidad
Claro

Criterios CREMAA

Economia
Econémico

Eficacia

Eficiencia

Indicador de Gestion

Indicador Estratégico

Criterio para la eleccién de indicadores que consiste en
proveer suficientes bases para medir. Un indicador no debe
ser nitan indirecto ni tan abstracto que conviertaen unatarea
complicada y problemaética la estimacién del desempefio.

Criterio para la eleccién de indicadores que consiste en que,
en caso de que exista mas de un indicador para medir el
desempefio en determinado nivel de objetivo, el indicador
debe proveer informacién adicional en comparacién con los
otros indicadores propuestos.

Dimensién de indicadores que busca evaluar atributos de los
bienes o servicios producidos por el programa respecto a
normas o referencias externas.

Criterio para la eleccién de indicadores basado en la precisién
y la claridad. El indicador debe ser tan directo e inequivoco
como sea posible, es decir, entendible.

Los criterios del CREMAA son una herramienta metodolégica
para una adecuada eleccién o desecho del indicador, de
manera que se pueda mejorar el sistema de seguimiento y
evaluacién de los impactos que estos puedan tener a los
diferentes niveles de objetivos dentro del marco del
Presupuesto Basado en Resultado y el Sistema de Evaluacién
de Desempefio.

Dimensiébn de indicadores que mide la capacidad del
programa gque lo ejecuta para recuperar los costos erogados,
ya sea de inversién o de operacién.

Criterio para la eleccién de indicadores referido a los costos e
implicaciones para su costo y mediciéon; se deben elegir
aquellos indicadores disponibles a un costo razonable.

Dimensién de indicadores que mide el nivel de cumplimiento
de los objetivos.

Dimensién de indicadores que mide qué tan bien se han
utilizado los recursos en la produccién de los resultados.

Ubicado en el nivel de componente o actividad en la Matriz de
Indicadores para Resultados. En el marco de la Ley General de
Desarrollo Social, este tipo de indicador debera reflejar los
procedimientos y la calidad de los servicios de los programas.

Miden el grado de avance de los resultados esperados en los
ambitos de desempefio correspondientes al Finy al Propdsito
de un Programa Presupuestario, asi como los Componentes
enunciados como subsidios, bienes y servicios que la
poblacién o drea de enfoque recibe de manera directa por
parte del programa.
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Indicador

Indicadores de
Desempeiio

Matriz de Indicadores
para Resultados (MIR)

Monitoreable

Monitoreo

Plan Estatal de Desarrollo
(PED)

Programa Especial

Programa Institucional

Programa Sectorial

Relevante

Herramienta de medicién que permite evaluar de manera
sistematica el desempefio de la planeacién, a través del
seguimiento del cumplimiento de objetivos, resultados y
metas establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo y sus
Programas derivados.

Es la expresién cuantitativa construida a partir de variables
cuantitativas o cualitativas, que proporciona un medio
sencillo y fiable para medir logros, reflejar los cambios
vinculados con las acciones del programa, monitorear y
evaluar sus resultados.

Construida con base en la Metodologia de Marco Légico, la
cual es una herramienta de monitoreo que permite entender
y mejorar la légica interna y el disefio de los programas
presupuestarios.

Criterio para la eleccién que consiste en que el indicador debe
poder sujetarse a una comprobacién independiente.

Permite reconocer el grado de cumplimiento de los
programas y politicas publicas, identificando los avances
obtenidos y las dreas de oportunidad que requieren especial
atencién para implementar las modificaciones oportunas y
de esta manera, obtener los objetivos esperados.

Es el instrumento rector del Sistema de Planeacién Estatal ya
qgue detalla las acciones que se realizaran en la administracién
en curso por parte de las diferentes instituciones y
dependencias estatales que la conforman.

Se refieren a las prioridades del desarrollo integral del estado
o a las actividades relacionadas con dos o méas dependencias
coordinadoras de sector.

Estdn sujetos a las previsiones del programa sectorial
correspondiente y son elaborados por sus respectivas
entidades paraestatales.

Especifican los objetivos, prioridades y politicas que rigen el
desempefio de las actividades del sector administrativo
responsable.

Criterio para la eleccibn de indicadores que provee
informacién sobre la esencia del objetivo que se quiere medir;
debe estar definido sobre lo importante, con sentido practico.



INTRODUCCION

El Sistema Estatal de Planeacién Democrdtica representa un marco integral
entre las dependencias y entidades de la Administracién Publica, ante ello, estd
compuesto por lineamientos, estrategias y metodologias que sirven para
plantear correctamente los objetivos necesarios para el desarrollo y bienestar
social, econémico y cultural del Estado de Campeche. Para determinar los éxitos
y dreas de oportunidad de las politicas y programas establecidos en favor de la
ciudadania se hace uso de instrumentos de evaluacién pertinentes, dentro de los
que se encuentra los indicadores.

En este sentido, la correcta creacién de indicadores funge como una herramienta
que impulsa la transparenciaq, la rendicién de cuentas y buenas prdcticas, la cual,
contribuye a la acertada toma de decisiones. De esta manera, la siguiente guia
metodoldgica detalla los conceptos, caracteristicas y requisitos que se necesitan
para la elaboracién de indicadores con el objetivo de la planeacién estatal.
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¢Qué es un instrumento de planeacion?

Los instrumentos de planeaciéon son herramientas fundamentales que guian la
actuacién de la administraciéon publica. A través de ellos, se definen politicas,
objetivos y metas orientadas al desarrollo en los distintos dmbitos de gobierno.
Estos documentos permiten estructurar de manera ordenada las acciones
gubernamentales, facilitando una toma de decisiones mds efectiva mediante la
evaluacién de indicadores que reflejan los avances y resultados alcanzados.

De acuerdo con lo establecido en la Ley de Planeacién del Estado de Campeche,
el Sistema Estatal de Planeacion Democrdtica estd conformado por los
siguientes instrumentos:

|.  Plan Estatal de Desarrollo;

[I.  Planes Municipales de Desarrollo;
lll.  Planes de Desarrollo Institucional;
IV.  Programas Sectoriales;
V. Programas Institucionales;

VI.  Programas Especiales;
VII.  Programas Operativos Anuales; y
VIIl.  Programa Anual de Inversién Publica.

Plan Estatal de Desarrollo (PED)

El Plan Estatal de Desarrollo es el instrumento rector que detalla las acciones que
se readlizardn en la administracién en curso por parte de las diferentes
instituciones y dependencias estatales que la conforman. EI PED es un
instrumento que aporta significativamente a la transparencia y rendicién de
cuentas ya que sefiala los objetivos de desarrollo que el gobierno pretende
alcanzar.

De acuerdo con la Ley de Planeacion de Campeche y sus Municipios, articulo 39
“[..] con base en éste se elaborardn los Programas y demds instrumentos de
planeacién estatal y municipal y deberd de estar alineado al PND y a los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU".
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Programas derivados

Los programas derivados son aquellos que se originan por medio del plan rector,
en este caso del Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Campeche. Estos
programas retoman los objetivos establecidos en el PED y les dan seguimiento
mediante la definicion de metas e indicadores especificos. De esta maneraq, se
articulan estrategias concretas que estdn estrechamente vinculadas con las
prioridades del desarrollo estatal, asegurando coherencia y continuidad en la
planeacién y ejecucion de las politicas publicas.

Los programas derivados que conforman el Plan Estatal del Estado de
Campeche son los siguientes:

Figura 1. Programas derivados implementados en el Plan Estatal de Desarrollo

Programas Sectoriales

Lo realizan las dependencias coordinadoras de

sector y estos deberdn especificar los objetivos,

prioridades y politicas que regirdn el desempefio
de las actividades.

Programas Programas Institucionales

Derivados del Lo realizan las entidades paraestatales y se

Plan Estatal de sujetardn a las previsiones contenidas en el
Campeche programa sectorial correspondiente.

Programas Especiales

Se refiriere a las prioridades del desarrollo
igualitario, integral y sostenible de la entidad o a
contingencias extraordinarias.

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG 2025. Informacién de la Ley de Planeacién del Estado de Campeche
y sus Municipios 2018, CONEVAL.
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Sobre la importancia del monitoreo en el
Sistema de Planeacion Estatal de Campeche

.Qué es el monitoreo?

El monitoreo, por medio de un proceso detallado permite reconocer el grado de
cumplimiento de los programas y politicas publicas, identificando los avances
obtenidos y las dreas de oportunidad que requieren especial atencién para
implementar las modificaciones oportunas y de esta manera, obtener los
objetivos esperados.

Importancia del monitoreo

Figura 2. Importancia del Monitoreo en el Plan Estatal de Desarrollo

01

O— 204

Aporta informacién atil para
la mejora de politicas
publicas

02

Sirve como base para hacer
evaluaciones

03

Permite conocer el
desempefio histérico de los
programas

Permite que la intervencion
publica sea sostenible en el
tiempo

® 05

Contribuye a la
transparencia y rendicién de
cuentas

®—*06

Mejor coordinacion entre los
drdenes de gobierno.

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG 2025. Informacién de las Consideraciones para la elaboracién de los

Programas Derivados del Plan Nacional de Desarrollo, CONEVAL.

Para que el monitoreo pueda realizarse de manera efectiva para mejorar las
politicas publicas es necesario el aporte de informacién pertinente, para ello se
hace uso de los indicadores como herramienta para medir correctamente los

éxitos y desaciertos.
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¢.Qué es un indicador?

Un indicador es un instrumento que provee evidencia de una determinada
condicién o el logro de ciertos resultados. Esta informacién puede cubrir
aspectos cuantitativos y cualitativos sobre los objetivos de un programa o
proyecto.

De acuerdo con CONEVAL, los indicadores son “medidas verificables de cambio
o resultado”, creadas con el propdsito de establecer un estdndar contra el cual
se pueda evaluar, estimar o demostrar el progreso de una intervencién publica.

Los indicadores deben reflejar la relacién entre dos o mds variables, lo que
permite comprender y analizar con mayor profundidad los avances o retrocesos
de un programa. Esta relaciéon aporta una perspectiva mds precisa sobre el
desempernio institucional y facilita la rendicién de cuentas.

Ademds, los indicadores deben estar contextualizados, es decir, deben
incorporar elementos geogrdficos, temporales o poblacionales que enmarquen
adecuadamente la informacién que ofrecen. Solo asi es posible interpretar con
claridad qué se estd midiendo, dénde, cudndo y a quiénes afecta, fortaleciendo
el andlisis y la toma de decisiones basada en evidencia.

Figura 3. Consideraciones a tomar en cuenta en la elaboracion de indicadores

El indicador debe estar
contextualizado al menos

El indicador debe ser una
relacion entre dos o mads

variables.

geogrdfica y temporalmente.

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG 2025. Informacién del Manual para el disefio y construcciéon de
indicadores, CONEVAL.
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Uso de los indicadores

Los indicadores son herramientas clave para el seguimiento, evaluacién y
andlisis de tendencias en distintos contextos territoriales y temdticos, como el
desarrollo econémico, social, humano y ambiental de un pais, estado o regién.
Su principal utilidad radica en proporcionar informacién objetiva, verificable y
comparable que permita conocer la evolucién de una situacién especifica a lo
largo del tiempo.

Ademds, los indicadores permiten valorar el desempefio institucional, ya que
muestran en qué medida las acciones implementadas contribuyen al
cumplimiento de los objetivos y metas planteados en los planes y programas de
gobierno. Asi, se convierten en elementos estratégicos para la toma de
decisiones basada en evidencia, la asignacién eficiente de recursos, la mejora
continua de las politicas publicas, y el fortalecimiento de la transparencia y la
rendicién de cuentas.

Caracteristicas de los indicadores

Para que un indicador cumpla su funcién de manera efectiva en los procesos de
planeacién, monitoreo y evaluacién, debe reunir ciertas caracteristicas clave:

e Vdlido: la medicién exacta de un comportamiento, prdctica, tarea, que es
el producto o resultado esperado de la intervencién.

¢ Confiable: consistentemente medible a lo largo del tiempo, de la misma
forma, por diferentes observadores.

e Preciso: definido en términos operacionalmente claros.

¢ Medible: cuantificable usando las herramientas y métodos disponibles.

e Oportuno: aporta una medida a intervalos relevantes y apropiados en
términos de las metas y actividades del programa.

¢ Relevante e importante programdticamente: vinculado al programa o a
la consecucién de los objetivos del programa.

Estas caracteristicas aseguran que los indicadores generen evidencia sélida y atil
para fortalecer la toma de decisiones, la rendiciéon de cuentas y la mejora de las
politicas publicas.
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Indicadores de Desempeno

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico menciona que un indicador de
desemperio, es la expresidon cuantitativa construida a partir de variables
cuantitativas o cualitativas, que proporciona un medio sencillo y fiable para
medir logros (cumplimiento de objetivos y metas establecidas), reflejar los
cambios vinculados con las acciones del programa, monitorear y evaluar sus
resultados.

Tipos de indicadores de la MIR

Dentro de la Matriz de Indicadores para Resultados se encuentran dos grandes
tipos de indicadores:

Figura 4. Indicadores de la MIR

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG 2025. Informacién del Manual para el disefio y construccién de
indicadores, CONEVAL.
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Caracteristicas de los indicadores de la MIR

Estratégicos:

e Miden el grado de cumplimiento de los objetivos de las politicas publicas
y de los Programas presupuestarios.

e Contribuyen a corregir o fortalecer las estrategias y la orientacién de los
recursos.

¢ Incluyen los indicadores de Fin, Propdsito y aquellos de Componentes que
consideran subsidios, bienes y/o servicios que impactan directamente a la
poblacién o drea de enfoque.

¢ Impactan de manera directa en la poblacién o drea de enfoque.
Gestion:

e Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma
en que los bienes y/o servicios publicos son generados y entregados.

e Incluyen los indicadores de Actividades y aquéllos de Componentes que
entregan bienes y/o servicios para ser utilizados por otras instancias.

Otros tipos de indicadores

De Resultado: Los indicadores de resultado son aquellos que cuantifican los
efectos relacionados con la intervencién publica; dichos efectos pueden ser
incididos por factores externos y no necesariamente se producen directamente
por la intervencién publica.

De Desempeiio: Aportan informacién sobre el rendimiento asociado a una tareq,
proyecto o proceso en funciéon de los métodos empleados para su ejecucién y
forma de abordarla. La informacién que aportan ayuda a identificar los puntos
débiles, las fortalezas y también las oportunidades de mejora.

De Impacto: Miden el efecto a largo plazo de las intervenciones del programa.
Se trata del nivel mds elevado de resultados o de la finalidad ultima del ciclo del
proyecto, cuando se genera la totalidad de los beneficios previstos cuando entra
a la etapa de operacion.

15

SEMAIG
GOBIERNO DEL ESTADO
DE CAMPECHE

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS




Dimensiones de Desempeno

Otra forma de clasificar a los indicadores es segun el aspecto del logro de los
objetivos que miden, estas se pueden clasificar de cuatro diferentes formas:

Eficacia. Mide el nivel de cumplimiento de los objetivos. Aplican preferentemente
a: Fin, Propdsito, Componente o Actividad

Eficiencia. Busca medir que tan bien se han utilizado los recursos en la
produccién de resultados. Aplican preferentemente a: Propdsito, Componente o
Actividad

Calidad. Busca evaluar atributos de los bienes o servicios producidos por el
programa respecto a normas o referencias externas. Aplican preferentemente a:
Componente

Economia. Mide la capacidad para generar y movilizar adecuadamente los
recursos financieros. Aplican preferentemente a: Componente o Actividad

Figura 5. Dimensiones de desempefo

EFICACIA CALIDAD

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG. 2025. Informacién de la Guia para el disefio de indicadores
estratégicos, SHCP.
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Criterios para la eleccion de indicadores

Los criterios CREMAA son una herramienta metodoldgica que sirve para una
adecuada eleccidon del indicador, en otras palabras, son un conjunto de criterios
utilizados para evaluar la calidad de los indicadores de desemperio. Estos
criterios ayudan a asegurar que los indicadores seleccionados sean utiles para
medir el logro de objetivos, realizar seguimiento y evaluar metas.

Figura 6. Criterios CREMAA

Claro: Un indicador es claro cuando es directo e inequivoco.

Relevante: Un indicador es relevante cuando provee informacién sobre la
esencia del objetivo que se quiere medir.

Econdmico: La informaciéon necesaria para calcular el indicador debe ser
accesible y recolectada a un costo razonable.

Monitoreable: Debe ser posible verificar el indicador y su método de cdlculo de
manera independiente.

Adecuado: El indicador debe ser apropiado para medir el objetivo especifico y
debe estar vinculado al nivel correspondiente.

Aportacién marginal: En el caso de que exista mds de un indicador para medir
el desempefio en determinado nivel de obijetivo, el indicador debe proveer
informacién adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos.

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG. 2025. Informacién de la Guia para el disefio de indicadores
estratégicos, SHCP.
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Elementos para la definicion de indicadores

En este capitulo se abordardn los elementos con los que deberdn de contar los
indicadores considerados en los instrumentos de planeacién, en el momento de
su definicién.

Nombre del indicador

Es la expresiéon que identifica al indicador y que manifiesta lo que se desea medir.
Recomendaciones importantes:

e Debe ser claro y entendible en si mismo, pero no presentarse como
definicion.

e El nombre del indicador no debe reflejar una accién; no incluye verbos en
infinitivo.

¢ No contiene el método de cdlculo, pero debe ser consistente con el mismo.

Alineacion de los instrumentos de planeacién

Con el propésito de fortalecer la coherencia y articulacion entre los diferentes
niveles de planeacién, la alineacién entre los instrumentos deberd realizarse a
nivel de objetivo, asegurando una légica jerdrquica y de contribuciéon entre
planes y programas.

En este sentido, los programas institucionales deberdn formular sus objetivos en
congruencia con los objetivos del programa sectorial correspondiente,
garantizando que sus metas y acciones contribuyan directamente al
cumplimiento de los fines sectoriales. A su vez, los objetivos de los programas
sectoriales deberdn alinearse con los objetivos estratégicos definidos en el Plan
Estatal de Desarrollo, respetando la visién, prioridades y misiones establecidos
en dicho instrumento rector. Finalmente, esta alineacién atenderd a los objetivos
y metas de la Agenda 2030 de la ONU, mismos que deberdn sefialarse en la ficha
técnica del indicador.

Esta alineacién a nivel de objetivo permite asegurar que los indicadores de
seguimiento y evaluacién utilizados en cada uno de los programas institucionales
respondan no solo a la légica operativa interng, sino que también reflejen su
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aportacién al logro de los objetivos sectoriales, al cumplimiento de las metas del
desarrollo estatal y, en dltima instancia, a los Objetivos de la Agenda 2030.

Descripcion del indicador

Como su nombre lo dice, describe en lo que va a consistir el indicador, sin repetir
su nombre, siendo claro y conciso.

Recomendaciones:

e Debe precisar qué se pretende medir del objetivo al que estd asociado;
debe ayudar a entender la utilidad, finalidad o uso del indicador.

e No debe repetir el nombre del indicador ni el método de cdlculo, la
definicion debe ser utilizada para explicar brevemente y en términos
sencillos, qué es lo que mide el indicador.

Justificacion del indicador

En el se describe el motivo y razones por las cuales el indicador servird para medir
lo que se esta sefialando, resaltando su relevancia y lo que aportard al generar
la informacién.

Tipo de indicador

Es la expresién cualitativa que se expresa con variables cuantitativas que buscan
determinar el tipo de medicién de una forma sencilla en el que se permita medir
las metas planeadas en comparacién con su linea base o punto de partida del
indicador.

Método de calculo

Determina la forma en que se relacionan las variables establecidas para el
indicador.

Recomendaciones:

e En la expresion, utilizar simbolos matemdticos para las expresiones
aritméticas, no palabras.

20
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e Expresar de manera puntual las caracteristicas de las variables y de ser
necesario, el afio y la fuente de verificacién de la informacién de cada una
de ellas.

Formula

Es la expresion matemdtica compuesta por variables que sirve como medio de
verificacién y cdlculo del indicador que se propuso en la ficha.

Variables

Son las propiedades o partes que componen a la férmula matemdtica del
indicador. Ellas son fundamentales para el correcto cdlculo y cuantificacién del
mismo.

Unidad de medida

Hace referencia a la determinacién concreta de la forma en que se quiere
expresar el resultado de la medicién al aplicar el indicador.

Recomendaciones:

e La unidad de medida deberd corresponder, invariablemente, con el
método de cdlculo del indicador y con los valores expresados en la linea
base y las metas.

Periodicidad

Hace referencia a la periodicidad en el tiempo con que se realiza la medicién del
indicador.

Recomendaciones:

e La frecuencia de medicién optima a utilizar es anual, sin embargo
dependerd de las caracteristicas del indicador.

e Se deberd tomar en cuenta el aio de la linea base, para que en el afio que
corresponda se determinen metas y establezcan calendarios.

SEMAIG CAMPECHE

GOBIERNO DEL ESTADO

II' DE CAMPECHE Ill GOBIERNO DE TODOS




Sentido del indicador

Hace referencia a la direccidén que debe tener el comportamiento del indicador
para identificar cuando su desempefio es positivo o negativo. Puede tener un
sentido descendente o ascendente.

Recomendaciones:

e Cuando el sentido es ascendente, la meta siempre serd mayor que la linea
base. Si el resultado es mayor al planeado, es representativo de un buen
desempefio, y cuando es menor, significa un desempefio negativo.

e Cuando el sentido es descendente, la meta siempre serd menor que la
linea base. Si el resultado es menor a la meta planeada, es equivalente a
un buen desemperio, y cuando es mayor, significa un desempefio negativo.

Anho de referencia

Es el afio que se determina y se usa como punto de partida del primer registro
en el que se comenzard a medir el grado de avance del indicador con respecto
a su meta.

Linea base

Es el valor del indicador que se establece como punto de partida para evaluarlo
y darle seguimiento. Nos sirve como punto de referencia para saber hacia dénde
se quiere llegar. Por lo tanto, la linea base permite conocer el estado inicial de la
problemdtica o de la poblacién sobre la cual se espera provocar un cambio.
Generalmente, es el valor de la Meta para el bienestar o el pardmetro al
momento de iniciar la politica publica.

Recomendaciones:

e El registro del valor de la linea base y del afio al que corresponde esa
medicidén, es obligatorio para todos los indicadores.

e En caso de que el indicador sea de nueva creacién y no pueda
establecerse la linea base, se tomard como linea base el primer resultado
alcanzado en el ejercicio fiscal en curso con el que se cuente.
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Figura 7. Preguntas esenciales para la construccion de la linea base

¢.Cudl es la fuente
de informaciéon?

cQuién utiliza la
informacion?

¢Cudles son los
. Quién debe \ métodos de
reportar la recoleccion de
informacioén? Preguntas informacién?
a

esenciales para |

construccion de

la linea base “
g,QUIen an§|JZi|a ¢ Quién recolecta la
informacion? informacion?

;Cudl es el costoy
dificultad de
recolectar
informacién?

¢.Con que frecuencia
se recolecta la
informacion?

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG. 2025. Informacién de la Guia para el establecimiento y cdlculo de
lineas base y metas, CONEVAL.

Metas y determinacién de las metas

Las metas permiten establecer limites o niveles mdximos de logro, comunican el
nivel de desemperfio esperado por la organizacién, y permiten enfocarla hacia la
mejora.

Recomendaciones:

e En las diferentes metas que se definen en la ficha técnica (sexenal,
intermedias del sexenio y ciclo presupuestario en curso), debe
seleccionarse solamente una opcién del tipo de valor (absoluto o relativo),
y éste debe estar en términos de la unidad de medida del indicador,
guardando consistencia con el método de cdlculo y el nombre del
indicador.

e Debe existir consistencia en el valor registrado entre: la meta anual
relativa y/o absoluta del afio en curso, la meta intermedia de sexenio
correspondiente al afio en curso y la meta calendarizada al ultimo periodo
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del afio en curso; en los tres casos la meta debe coincidir, tanto en la meta
absoluta, como en la relativa en su numerador y en su denominador.

e Todos los indicadores con frecuencia de medicidn anual o mds frecuente
(p.e. semestral, trimestral), deben tener definidas las metas intermedias del
sexenio.

Figura 8. Metas planteadas

*Para llevar a cabo este proceso, es necesario
realizar una planificacién  meticulosa  que
Proceso del considere tanto el punto de partida (linea base)

establecimiento de

como una comprensiéon clara de los objetivos que
metas

se desean alcanzar, teniendo en cuenta los
recursos disponibles para lograrlo.

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG. 2025. Informacién de la Guia para el establecimiento y cdlculo de
lineas base y metas, CONEVAL, SHCP.

Figura 9. Proceso de establecimiento de metas

N|V§I de Meta

mejora
deseado planteada

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG. 2025. Informacién recuperada de la Guia para el establecimiento y
cdlculo de lineas base y metas, CONEVAL, SHCP.
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Figura 10. Metas alcanzadas

‘Son el objetivo cuantitativo efectivamente
¢Qué son las metas alcanzado a través de la intervencién publica al

alcanzadas? final del periodo.

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG. 2025. Informacién de la Guia para el establecimiento y cdlculo de
lineas base y metas, CONEVAL, SHCP.

Figura 11. Cumplimiento de metas

Linea base

del Cambio

indicador logrado

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG. 2025. Informacién de la Guia para el establecimiento y cdlculo de
lineas base y metas, CONEVAL, SHCP.

Fuente de informacion

Institucion o dependencia que proporciona los datos necesarios para calcular el
indicador. Puede tratarse de organismos publicos como el INEGI, Secretarias de
Estado, registros administrativos, encuestas o censos. La fuente debe ser
identificable, confiable y contar con una periodicidad definida para asegurar la
comparabilidad y seguimiento del indicador a lo largo del tiempo.

La disponibilidad de la informacién es necesaria y suficiente, significa que
cualquier individuo pueda replicar el cdlculo de este, para lo cual es
indispensable que la frecuencia de medicién de las Metas para el bienestar y los
pardmetros se establezcan con base en la disponibilidad de informacién de las
fuentes de informacién definidas.
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Dichas fuentes de informacién deben ser lo suficientemente precisas para que
no se tenga lugar a dudas sobre dénde se encuentra la informacién, ademds de
que debe ser publica y estar actualizada.

Caracteristicas de las fuentes de informacion

e Nombre completo: Nombre completo del reporte o base de datos de
donde proviene la informacién. Debe ser publica y estar actualizada.

e Liga electrénica: Liga electrénica para acceder a la base de datos o
reporte. Tiene que ser lo mds especifica posible.

e Unidad o drea responsable: Unidad o drea responsable de proveer y
darle seguimiento a la informacién de la que se alimenta el pardmetro o
meta.
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Indicadores en los
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Los indicadores en los instrumentos de
planeacion

Los indicadores son elementos esenciales dentro de los instrumentos de
planeacién, ya que permiten medir de manera objetiva y sistemdtica el avance
hacia el logro de los objetivos y metas establecidos. Su funcién es traducir los
propositos generales de los planes y programas en resultados observables y
verificables, facilitando asi su seguimiento, evaluaciéon y mejora continua.

De acuerdo con el enfoque del CONEVAL, los indicadores dentro de los
instrumentos de planeacién deben estar alineados con los objetivos estratégicos
de cada nivel de gobierno, garantizando coherencia entre el Plan Estatal de
Desarrollo (PED), los programas sectoriales y los programas institucionales o
especiales. Esta alineacién permite contar con una estructura légica vy
jerarquizada que fortalece la gestién para resultados.

Incorporar indicadores pertinentes en los instrumentos de planeacién permite:
e Monitorear el cumplimiento de los objetivos definidos.
e Evaluar el desemperio institucional y de las politicas publicas.

e Identificar avances, rezagos o desviaciones en la implementacién de las
acciones.

e Aportar evidencia confiable y oportuna para la toma de decisiones y la
asignacién eficiente de recursos.

A continuacién, se presentan los tipos de indicadores mds comunes en los
instrumentos de planeacién.

Tipos de indicadores mas usados

Porcentaje

Expresa un nimero como partes de cada cien. Es el cociente de dos variables
con una misma unidad de medida en un mismo periodo. (CONEVAL, 2019)

Numerador ) da
x100 Porcentaje x100
Denominador b
Fuente: Elaboracién de la SEMAIG 2025 28
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Tasa de variacion

Expresa un cambio relativo en el tiempo. Es el cociente de dos observaciones de
una misma variable en diferentes periodos. (CONEVAL, 2019)

Numerador Tasa de
-1 x100 . . -1 x100
Denominador variacion b

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG 2025

Razén / promedio

Es el cociente entre dos variables en un periodo. Expresa un tanto de unidades
del numerador por cada unidad del denominador. (CONEVAL, 2019)

Numerador a

Razon
Denominador b

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG. 2025

NuUmeros indice

Un indice es una medida estadistica disefiada para estudiar las variaciones de
una magnitud o de mds de una en relacién con el tiempo o el espacio.
(CONEVAL, 2019)

N d .
pmeracer Indice (1)) x100

Denominador 0

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG. 2025

Donde: |; es el nimero indice simple del periodo actual (t); X: es el valor de la magnitud en el
periodo actual y, Xo es el valor de la magnitud en el periodo base (o de referencia).
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Indicador de avance general

La medicién del progreso en el cumplimiento de los objetivos del Plan Estatal de
Desarrollo requiere no solo del seguimiento puntual de cada indicador, sino
también de una visién integral que permita conocer el avance conjunto de todos
ellos. Para ello, el Indicador de Avance General se plantea como una herramienta
estratégica que sintetiza el cumplimiento acumulado de las metas establecidas
en los distintos instrumentos de planeacién: el Plan Estatal de Desarrollo, los
Programas Sectoriales, los Programas Institucionales y los Programas Especiales.

Este indicador parte de la importancia de contar con lineas base confiables y
metas claras, que permitan ubicar con precisién el punto de partida y el destino
deseado. A partir de esta informacién, se podrd generar un panorama
consolidado del estado que guarda la ejecucién de la politica publica en
Campeche, fortaleciendo los procesos de evaluacién, planeacién y toma de
decisiones basadas en evidencia.

Figura 13. Porcentaje de avance de los indicadores PED y programas derivados

100%
0 100
I
2021 2027
Linea base Meta
planeada

Fuente: Elaboracién de la SEMAIG 2025.

En este sentido, la Secretaria de Modernizacién Administrativa e Innovacidn
Gubernamental implementé el Sistema de Monitoreo y Evaluacién
Gubernamental (SIMEG) como una herramienta disefiada para fortalecer la
capacidad del estado en monitoreo y evaluacién, que busca mejorar el
desempefio institucional y promover una gestién publica mds efectiva.

De tal forma que, se plantea como objetivo la medicién del avance general de
los indicadores definidos tanto para el Plan Estatal de Desarrollo, asi como de
sus programas derivados. Lo anterior, mediante un indicador que mida el avance
a través del cumplimiento de las metas definidas y asi lograr una gestién publica
efectiva y orientada a resultados.
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Este indicador permite estimar el avance general mediante un valor Unico que
sintetiza el cumplimiento de los objetivos, representando de manera integral lo
que se desea medir.

El indicador estd construido para medir el avance por misién, sector o sea el caso
que se determine para cada instrumento de planeacién, asignando
ponderaciones iguales a los rubros definidos.

Para su interpretacién, el valor obtenido se multiplica por 100, lo que permite
expresarlo en forma de porcentaje. Esto facilita su comprensién y comparacion,
proporcionando una visién clara y cuantificable del grado de avance alcanzado
en la implementacién del Plan Estatal de Desarrollo y sus programas derivados.

Figura 13. Indicador para la medicion del avance general de los instrumentos de
planeacion

AG Xi- ai
i—1

Fuente: Elaboracidn de la SEMAIG 2025.

Elementos del indicador

e Y:representa la sumatoria entre las variables

e i:representa la posicion de cada variable en el conjunto de datos

o x; +x,+...+x,: representa los subindices por cada misién, sector o rubro
determinado

e a,+a,+...+a,: representa la ponderacién o peso que tendrd cada
subindice
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CAPITULO 6.

De los procesos del
SIMEG
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DE LOS PROCESOS DE SIMEG

Proceso de creacion, modificacion y eliminacion
de usuarios

Con el objetivo de garantizar la correcta operacién del sistema y la trazabilidad
de la informacién, se establece un procedimiento formal para la gestién de
usuarios responsables de los indicadores. Este proceso incluye el altag,
modificacion y eliminacién de usuarios, siempre mediante oficio y con apego a
lo especificado en los lineamientos establecidos.

Alta de usuarios:

Los Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales deberdn designar
formalmente a una persona servidora publica responsable del seguimiento vy
actualizacion de los indicadores. Para ello, deberdn enviar un oficio de
designacién, el cual deberd incluir los datos solicitados en los lineamientos
establecidos, asi como la ficha de identificacién del responsable.

Una vez recibido y validado el oficio, se procederd a dar de alta al usuario en el
sistema, habilitando su acceso a las funcionalidades correspondientes para el
cumplimiento de sus responsabilidades.

Modificacién de los datos del usuario:

En caso de requerirse la actualizaciéon de alguno de los datos del usuario
previamente designado (como nombre, correo electrénico institucional, unidad
administrativa, entre otros), la entidad correspondiente deberd emitir un oficio
de solicitud de modificacién, donde se indique con claridad:

l. El dato o los datos que requieren modificacion.
Il. El motivo de la modificacién.
Il Los datos actualizados del responsable.

Con este procedimiento se garantiza que la informacién de contacto y
seguimiento se mantenga vigente y precisa en todo momento.
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Eliminacién de usuarios:

Cuando por causas justificadas se requiera la eliminacién del usuario designado
como responsable, los Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales
deberdn emitir un oficio de solicitud de eliminacién, detallando y sustentando
claramente las razones de esta decision.

Este oficio deberd incluir también los datos completos del nuevo responsable que
asumird las funciones, ya que no puede existir un indicador sin una persona
responsable asignada. Una vez validada la informacidn, se procederd con la baja
del usuario anterior y el alta del nuevo, asegurando la continuidad del
seguimiento técnico y operativo de los indicadores.

De la creacion de indicadores:

Los indicadores deberdn ser definidos por los Organismos Centralizados y
Entidades Paraestatales durante el proceso de formulacién o actualizaciéon de
los instrumentos de planeacién estatal (Plan Estatal de Desarrollo, Programas
Sectoriales, Especiales o Institucionales, entre otros). Esta definicién deberd
realizarse conforme a los lineamientos técnicos establecidos en la presente guia,
especificamente los elementos descritos en el apartado 4, y deberd plasmarse
de manera completa en la ficha técnica del indicador.

Para fortalecer la calidad técnica de los indicadores, los Organismos
Centralizados y Entidades Paraestatales podrdn contar con el acompaniamiento
conjunto de la Secretaria de Modernizacion Administrativa e Innovacién
Gubernamental (SEMAIG) y el Instituto de Informacién Estadistica, Geogrdfica y
Catastral del Estado de Campeche (INFOCAM), quienes brindardn asesoria en la
formulacién adecuada de los indicadores y su alineacion con los objetivos de
desarrollo del estado.

Una vez que el indicador ha sido definido por los Organismos Centralizados y
Entidades Paraestatales, se iniciard el proceso de validacién técnicaq, en el cual
la SEMAIG, en coordinacién con el INFOCAM, revisard la informacion contenida
en la ficha técnica y emitird una resolucién sobre la aceptacién o rechazo del
indicador, conforme a los siguientes criterios:
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De la aceptacién de los indicadores:
Un indicador serd aprobado cuando:

l. Cumpla con los criterios establecidos bajo el enfoque CREMAA (Claridad,
Relevancia, Econédmico, Monitoreable, Adecuado y Aporte Marginal).

Il. Cumpla con todos los elementos requeridos en la ficha técnica del
indicador, incluyendo obijetivo, unidad de medida, férmula, linea base, metas,
fuente de informacién, periodicidad, entre otros.

Del rechazo de los indicadores:
Un indicador podrd ser rechazado cuando:

l. No cumpla con alguno de los criterios del enfoque CREMAA,
comprometiendo su utilidad para el seguimiento efectivo de los objetivos.

1. Presente inconsistencias, omisiones o errores en la ficha técnica, o no
cumpla con los requisitos establecidos para su correcta mediciéon y seguimiento.

En caso de rechazo, la dependencia serd notificada con las observaciones
correspondientes y podrd reformular su propuesta de indicador para someterla
nuevamente a revisiéon.

Una vez aprobados los indicadores, la SEMAIG serd la instancia responsable de
realizar la carga correspondiente al SIMEG, garantizando que la informacion
quede integrada correctamente en la plataforma institucional para su
seguimiento.

De la definiciéon de la Agenda de Monitoreo

La agenda de monitoreo tiene como objetivo establecer los momentos clave en
los que se llevard a cabo la actualizaciéon y andlisis de los indicadores contenidos
en el Plan Estatal de Desarrollo (PED) y en sus programas derivados. Para su
definicion e integracién, se considerardn los siguientes elementos:

Para la definicion e integracion de la agenda de monitoreo, se considerard la
siguiente informacioén:
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Indicadores estratégicos del Plan Estatal de Desarrollo

Durante el proceso de formulacién o actualizacién del PED, los Organismos
Centralizados y Entidades Paraestatales definirdn indicadores estratégicos,
ligados a fuentes externas, con el acompafiamiento del INFOCAM y la SEMAIG,
conforme a los criterios establecidos en la presente Metodologia.

En cuanto a la integracién de los periodos de actualizaciéon de estos indicadores
estratégicos, la SEMAIG, con el acompafamiento técnico del INFOCAM,
identificard y recopilard los calendarios oficiales de publicaciéon de dichas
fuentes externas (por ejemplo, INEGI, CONEVAL, CONAPO, entre otros).

Con base en esta informacién y conforme a lo establecido en los Lineamientos,
se establecerdn dos periodos anuales de actualizacién, en los cuales el INFOCAM
se encargard de incorporar los datos mds recientes disponibles a la plataforma
correspondiente.

La definicidn de la agenda de monitoreo, se llevard a cabo mediante sesiones de
trabajo conjunto entre el INFOCAM vy |la SEMAIG, a fin de validar las fechas y
garantizar la consistencia del seguimiento.

Indicadores de los programas derivados

En lo que respecta a los indicadores de los programas derivados del Plan Estatal
de Desarrollo —como los programas sectoriales, especiales o institucionales—,
su formulacién y seguimiento estd a cargo de los Organismos Centralizados y
Entidades Paraestatales de la administracién publica estatal.

Una vez que la ficha técnica del indicador ha sido aprobada por la SEMAIG con
el acompanamiento técnico del INFOCAM, esta solicitard formalmente a la
dependencia la entrega de la ficha de responsable de actualizacion donde se
solicitan los periodos de carga de cada indicador, conforme a lo establecido en
los lineamientos.

Con base en esta informacidn, se definirdn las fechas de actualizacién de cada
indicador, considerando tanto la disponibilidad de datos como los tiempos
operativos definidos por las dreas responsables.

La integracion de estos calendarios especificos de actualizacién formard parte
de la agenda general de monitoreo, cuya definicidon se realizard mediante
sesiones de trabajo conjunto entre el INFOCAM y la SEMAIG. En dichas sesiones
se integrardn los periodos definidos por los Organismos Centralizados vy
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Entidades Paraestatales y se establecerd un calendario anual que asegure la
oportunidad y continuidad del seguimiento a los indicadores.

Una vez integrada y validada, la agenda de monitoreo serd publicada
anualmente en el portal oficial de la SEMAIG, asegurando transparencia,
trazabilidad y acceso a la informaciéon por parte de las dependencias
responsables y demds actores involucrados en el ciclo de planeacion.

De la actualizacion de la informacion de los
indicadores

La actualizacién de la informaciéon de los indicadores constituye un proceso
fundamental para el seguimiento y evaluacion del Plan Estatal de Desarrollo
(PED) y sus programas derivados. Este proceso deberd realizarse conforme a los
lineamientos establecidos y a la agenda de monitoreo anual.

Para la actualizacién continua de la informacion de monitoreo de los
indicadores del Plan Estatal de Desarrollo

El INFOCAM serd responsable de cargar la informacion correspondiente a cada
indicador en el SIMEG, asi como de anexar la evidencia documental que respalde
los datos reportados.

Una vez realizada la carga, la SEMAIG revisard la informacion y, en caso de
detectar inconsistencias, formulard observaciones formales que deberdn ser
subsanadas por el INFOCAM a través de las correcciones pertinentes, de
conformidad con lo establecido en los Lineamientos.

En aquellos casos en los que un indicador dependa de informacién generada por
alguna dependencia u organismo responsable, ésta deberd proporcionar los
datos al INFOCAM en los plazos establecidos en la agenda de monitoreo anual,
a fin de que el INFOCAM proceda con la carga correspondiente en el sistema.

i. De la aprobacién de la informacion

La informacién cargada serd aprobada por la SEMAIG cuando cumpla con los
siguientes criterios:

a). Es consistente con lo establecido en la ficha técnica del indicador.
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b). La informacién coincide con la evidencia documental presentada vy
cargada en el sistema.

ii. Del rechazo de la informacién
La informacién serd rechazada por la SEMAIG en los siguientes casos:

Q). No es consistente con lo definido en la ficha técnica del indicador, ya sea
en su periodicidad, metodologia o valores esperados.

b). No coincide o carece de la evidencia documental que sustente la
informacién cargada.

En caso de rechazo, el INFOCAM deberd subsanar las observaciones y realizar
una nueva carga con la informacién corregida, para su posterior revisiéon y
validacion.
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ANEXOS

Tabla 1.- Ficha de Indicador del Plan Estatal de Desarrollo

Indicador
Misién PED

‘ [Nombre del indicador]
[Misién del Plan Estatal de Desarrollo a la que se encuentra alineado
el indicador]

Objetivo PED

[Objetivo del Plan Estatal de Desarrollo a la que se encuentra alineado
el indicador]

Alineaciéon ODS

Alineacién del indicador a nivel objetivo ODS]

Alineaciéon meta ODS

Alineacién del indicador a nivel meta ODS]

Descripcién

Descripcién del indicador]

Justificacion

Justificacidn del indicador]

Tipo del indicador

Tipo de indicador]

Método de cdlculo

[
[
[
[
[
[

Método de cdlculo o proceso sistematico utilizado para la estimacion
del indicador]

Férmula [Expresién matemdtica o Iégica que define la relacién entre las
variables utilizadas para medir y cuantificar el fenédmeno o aspecto
especifico asociado al indicador]

Variables [Variables utilizadas para la estimacién del indicador]

Unidad de medida [Unidad de medida en la que se expresa el indicador]

Periodicidad [Frecuencia con la que se podrd actualizar, evaluar y medir el progreso

del indicador]

Sentido del indicador

[Sentido del indicador]

Afno de referencia

[Afio de la linea base del indicador]

Linea base

[Valor de partida del indicador en cuestion] [Es el valor correspondiente
a la linea base]

Meta establecida 2027

[Nivel cuantitativo especifico del logro que se busca alcanzar en
relacién con el indicador]

Determinacion de la

meta

[Proceso para el establecimiento preciso y realista el nivel cuantitativo
o cualitativo que se aspira alcanzar con el indicador]

Fuente de informacién

[Ente que genera la informacién o fuente generadora de la mismal]

Observaciones

[Comentarios, notas o registros detallados que acompaian la
recopilacién de datos o el andlisis del indicador. Estas observaciones
pueden ofrecer informacién adicional, contexto o explicaciones
relevantes que contribuyen a una interpretacion mds completa vy
precisa del desempefio del indicador.]
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Tabla 2.- Ficha de Indicador del Programa Sectorial

Indicador

Secretaria coordinadora de
sector

‘ [Nombre del indicador]

[Nombre de la secretaria coordinadora del sector]

Dependencia a la que
pertenece

[Dependencia a la que pertenece el indicador]

Dependencia que reporta el
indicador

[Nombre de la dependencia que reporta el indicador
sectorial]

Nombre del programa

Alineaciéon ODS

Alineacién Objetivos de Desarrollo Sostenible

[Nombre del programa sectorial]

[Alineacién del indicador a nivel objetivo ODS]

Alineacién meta ODS

Mision PED

Alineacion Plan Estatal de Desarrollo

[Alineacién del indicador a nivel meta ODS]

[Mision del Plan Estatal de Desarrollo a la que se encuentra
alineado el indicador]

Objetivo PED

[Objetivo del Plan Estatal de Desarrollo a la que se encuentra
alineado el indicador]

Programa presupuestario
(Estatal)

[Programa Presupuestario Estatal al que se encuentra
alineado el indicador]

Programa presupuestario
(Federal)

Alineacion Programa Sectorial
Objetivo

[Programa Presupuestario Federal al que se encuentra
alineado el indicador, en caso de que aplique]

[Nombre del objetivo sectorial]

Estratégia

[Nombre de la estratégia sectorial]

Linea de accién
Detalles indicador
Nombre

[Nombre de la linea de accién]

[Nombre del indicador]

Descripcién

[Descripcion del indicador]

Justificacion

[Justificacién del indicador]

Tipo del indicador

[Tipo de indicador]

Método de cdlculo

[Método de cdlculo o proceso sistematico utilizado para la
estimacion del indicador]

Férmula [Expresion matemdtica o légica que define la relacién entre
las variables utilizadas para medir y cuantificar el fenémeno
o aspecto especifico asociado al indicador]

Variables [Variables utilizadas para la estimacién del indicador]

Unidad de medida

[Unidad de medida en la que se expresa el indicador]
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Periodicidad

[Frecuencia con la que se podrd actualizar, evaluar y medir el
progreso del indicador]

Sentido del indicador

[Sentido del indicador]

Ano de referencia de la linea
base

[Afio de la linea base del indicador]

Linea base

[Valor de partida del indicador en cuestion] [Es el valor
correspondiente a la linea base]

Meta establecida 2027

[Nivel cuantitativo especifico del logro que se busca alcanzar
en relacién con el indicador]

Determinacién de la meta

[Proceso para el establecimiento preciso y realista el nivel
cuantitativo o cualitativo que se aspira alcanzar con el
indicador]

Fuente de informacién

[Ente que genera la informacién o fuente generadora de la
mismal]

Observaciones

[Comentarios, notas o registros detallados que acompaiian la
recopilacién de datos o el andlisis del indicador. Estas
observaciones pueden ofrecer informacién adicional,
contexto o explicaciones relevantes que contribuyen a una
interpretacién mds completa y precisa del desempeiio del
indicador.]
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Tabla 3.- Ficha de Indicador del Programa Institucional

Indicador

Dependencia a la que
pertenece

‘ [Nombre del indicador

[Dependencia a la que pertenece el indicador]

Dependencia que reporta el
indicador

[Nombre de la dependencia que reporta el indicador
institucional]

Nombre del programa

[Nombre del programa institucional]

Alineacion Objetivos de Desa

rrollo Sostenible

Alineacion ODS

[Alineaciéon del indicador a nivel objetivo ODS]

Alineacién meta ODS

Misién PED

Alineacién Plan Estatal de Desarrollo

[Alineacién del indicador a nivel meta ODS]

[Misién del Plan Estatal de Desarrollo a la que se encuentra
alineado el indicador]

Objetivo PED

[Objetivo del Plan Estatal de Desarrollo a la que se encuentra
alineado el indicador]

Programa presupuestario
(Estatal)

[Programa Presupuestario Estatal al que se encuentra
alineado el indicador]

Programa presupuestario
(Federal)

Objetivo

Alineacion Programa Instituci
Objetivo

Alineacién Programa Sectoria

[Programa Presupuestario Federal al que se encuentra
alineado el indicador, en caso de que aplique]

[Nombre del objetivo sectorial al que se encuentra alineado el
indicador]
onal

[Nombre del objetivo institucional]

Estratégia

[Nombre de la estratégia institucional]

Linea de accién
Detalles indicador
Nombre

[Nombre de la linea de accién]

[Nombre del indicador]

Descripcién

[Descripcion del indicador]

Justificacion

[Justificacion del indicador]

Tipo del indicador

[Tipo de indicador]

Método de cdlculo

[Método de cdlculo o proceso sistematico utilizado para la
estimacién del indicador]

Férmula [Expresion matemadatica o légica que define la relacién entre
las variables utilizadas para medir y cuantificar el fenémeno o
aspecto especifico asociado al indicador]

Variables [Variables utilizadas para la estimaciéon del indicador]

Unidad de medida

[Unidad de medida en la que se expresa el indicador]
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Periodicidad

[Frecuencia con la que se podrd actualizar, evaluar y medir el
progreso del indicador]

Sentido del indicador

[Sentido del indicador]

Afo de referencia de la
linea base

[Afo de la linea base del indicador]

Linea base

[Valor de partida del indicador en cuestion] [Es el valor
correspondiente a la linea base]

Meta establecida 2027

[Nivel cuantitativo especifico del logro que se busca alcanzar
en relacién con el indicador]

Determinacién de la meta

[Proceso para el establecimiento preciso y realista el nivel
cuantitativo o cualitativo que se aspira alcanzar con el
indicador]

Fuente de informacién

[Ente que genera la informacién o fuente generadora de la
mismal

Observaciones

[Comentarios, notas o registros detallados que acompanian la
recopilacion de datos o el andlisis del indicador. Estas
observaciones pueden ofrecer informacion adicional, contexto
o explicaciones relevantes que contribuyen a una
interpretacién mds completa y precisa del desempeiio del
indicador.]
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Tabla 4.- Ficha de Indicador del Programa Especial

Indicador

Dependencia a la que
pertenece

‘ [Nombre del indicador
[Dependencia a la que pertenece el indicador]

Dependencia que reporta el
indicador

[Nombre de la dependencia que reporta el indicador especial]

Nombre del programa
Alineacion Objetivos de Desa
Alineaciéon ODS

[Nombre del programa especial]

rrollo Sostenible
[Alineaciéon del indicador a nivel objetivo ODS]

Alineacién meta ODS

- s

Misién PED

[Alineacién del indicador a nivel meta ODS]

Alineacién Plan Estatal de Desarrollo

[Misién del Plan Estatal de Desarrollo a la que se encuentra
alineado el indicador]

Objetivo PED

[Objetivo del Plan Estatal de Desarrollo a la que se encuentra
alineado el indicador]

Programa presupuestario
(Estatal)

[Programa Presupuestario Estatal al que se encuentra
alineado el indicador]

Programa presupuestario
(Federal)

Objetivo

[Programa Presupuestario Federal al que se encuentra
alineado el indicador, en caso de que aplique]

Alineacién Programa Especial

[Nombre del objetivo especial]

Estratégia

[Nombre de la estratégia especial]

Linea de accidn

Detalles indicador
Nombre

[Nombre de la linea de accion]

[Nombre del indicador]

Descripcidn

[Descripcion del indicador]

Justificacién

[Justificacién del indicador]

Tipo del indicador

[Tipo de indicador]

Método de cdlculo

[Método de cdlculo o proceso sistemdtico utilizado para la
estimacién del indicador]

Férmula [Expresion matemadtica o Iégica que define la relacién entre
las variables utilizadas para medir y cuantificar el fenémeno o
aspecto especifico asociado al indicador]

Variables [Variables utilizadas para la estimacién del indicador]

Unidad de medida [Unidad de medida en la que se expresa el indicador]

Periodicidad [Frecuencia con la que se podrad actualizar, evaluar y medir el

progreso del indicador]

Sentido del indicador

[Sentido del indicador]
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Afno de referencia de la
linea base

[Afo de la linea base del indicador]

Linea base

[Valor de partida del indicador en cuestion] [Es el valor
correspondiente a la linea base]

Meta establecida 2027

[Nivel cuantitativo especifico del logro que se busca alcanzar
en relacién con el indicador]

Determinacion de la meta

[Proceso para el establecimiento preciso y realista el nivel
cuantitativo o cudlitativo que se aspira alcanzar con el
indicador]

Fuente de informacién

[Ente que genera la informacién o fuente generadora de la
misma]

Observaciones

[Comentarios, notas o registros detallados que acompaiian la
recopilacién de datos o el andlisis del indicador. Estas
observaciones pueden ofrecer informacién adicional, contexto
o explicaciones relevantes que contribuyen a una
interpretaciéon mas completa y precisa del desempefio del
indicador.]
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Tabla 5.- Ficha de responsable del indicador

[\[oYas]o1¢=We [ R gTe[lele[s[e]@ [Nombre del indicador del programa derivado]

Ano de la linea base [Afio de la linea base del indicador]

Ao |lo] Mo [-N o MI{g-YoNeTe[{-W [Valor del punto de partida para medir el avance del

Periodicidad de
actualizacion

Fuente de la
informacién

Fecha de ultima
actualizacién

Periodo de
actualizacion
continua del
indicador

indicador]

[Frecuencia con la que se actualiza el indicador]

[Debe indicar el origen de los datos que sustentan el
indicador. Esto incluye la institucién o entidad que los
genera]

Nota: En caso de que sea el ente publico el generador de la
informacién, poner el nombre de la Direccién encargada de
generar la informacién. En caso de que sea una fuente externa,
como INEGI, poner el nombre de la encuesta o censo de dénde
proviene la informacién.

[Fecha de la ultima vez que se actualizé el indicador]

Este periodo se refiere al lapso en el cual el sistema estara
disponible para la captura de informacién, de acuerdo
con la frecuencia de actualizacién establecida para el
indicador. Por ejemplo, si el indicador tiene una
periodicidad trimestral, se deberd especificar el periodo
exacto (dia(s) y/o mes) en el que se realizard dicha
actualizacién, asegurando que los datos reflejen con
precision el estado del indicador en ese momento.

Ejemplo:

Indicador: Porcentaje de proyectos finalizados.
e Periodicidad: Trimestral
e Periodo de actualizacion: Del 1 al 5 de abril, julio,
octubre y enero de cada aiio.

Este ejemplo muestra que la actualizacion de los datos se
realizard durante los primeros cinco dias de cada trimestre.
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Nombre del servidor [Nombre del servidor publico adscrito a la dependencia
publico responsable que serd el responsable de la integracién y actualizacién
del indicador, asi como de la informacién relacionadal

Cargo [Puesto en el que se desempeiia el responsable, mismo
que deberd ser al menos de director de dreal]

Dependencia [Organismo en el que se desempeiia el responsable]

Contacto para [Datos de contacto para seguimiento]
seguimiento Teléfono:

Correo electronico:

Tabla 6.- Formato para serie histérica de indicadores quinquenales:

Ano ‘ Valor del indicador ‘ Observaciones
2018

2023

2028

Tabla 7.- Formato para serie histérica de indicadores trimestrales:

Ano \ Periodo Valor del indicador Observaciones
T

2018 T2

13

T4

T1

2019 T2

T3

T4

T1

2020 T2

T3

T4

T1

2021 T2

13

T4

T
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2022 T2
13
T4
T1
2023 T2
T3
T4

Tabla 8.- Formato para serie histérica de indicadores semestrales:

Periodo Valor del indicador Observaciones
2018 S1

S2
2019 S1
S2
2021 S1
S2
2023 | S1
S2

Tabla 9.- Formato para serie histérica de indicadores anuales:

Valor del indicador Observaciones

2018
2019
2020
2021

2022
2023

Tabla 10.- Formato para serie histérica de indicadores bienales:

Ao \ Valor del indicador \ Observaciones
2018
2020
2022
2024
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